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A continuacion, encuentran el plan de mejoramiento para los estudiantes que REPROBARON la asignatura y requieren
fortalecer su aprendizaje, ademas de la actividad de PROFUNDIZACION para aquellos que APROBARON vy tienen la
posibilidad de mejorar su desempefio académico. Lo anterior, de acuerdo con los criterios establecidos en el SIEE - Sistema
Institucional de Evaluacidn de los Estudiantes afio 2023.

1. HABILIDADES BASICAS A DESARROLLAR / DBA:

1. Reconoce las caracteristicas y finalidad de los textos de uso cotidiano como la carta, la hoja de
vida, la reclamacion, etc.

2. Expresa sentimientos de empatia y sensibilizacién frente a situaciones socialesactuales.

2. pLAN D MEJORAMIENTO para estupiantes que REPROBARON LA ASIGNATURA:

A. DESCRIPCION DEL TRABAJO A REALIZAR:

No

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

CRITERIOS PARA SU
PRESENTACION

RECURSOS NECESARIOS

LEER, ANALIZAR Y
INFORMACION
DE LA GUIA DE TRABAJO.

REPASAR

LA

DESARROLLLAR LAS ACTIVIDADES
PROPUESTAS EN EL CUADERNO DE
LECTOESCRITURA

SUSTENTACION ORAL DEL PLAN DE
MEJORAMIENTO

SE DEBEN REALIZAR EN EL

CUADERNO DE LECTOESCRITURA

ENSU TOTALIDAD CON CALIDAD
Y BUENA PRESENTACION.

GUIAS DESARROLLADAS
CUADERNO DE
LECTOESCRITURA
DICCIONARIO

INTERNET SI ES POSIBLE

B. CRITERIOS PARA SU EVALUACION:

N° COMPONENTEDEL FECHA DE MEDIO PORCENTAIJE DE
PLAN ENTREGA DE EVALUACION
ENTREG
A
EGUN ADERNO DE LECTOESCRITURA 9
1 ACTIVIDADES Z oGRL/Jxm o v © CTOESCRITU >0%
DESARROLLADAS ASIGNADO 100%
) ORAL 50%
) SUSTENTACION

e

3. pLan b PROFUNDIZACION para estupianTes aue APROBARON su ASIGNATURA.

A. DESCRIPCION DEL TRABAJO A REALIZAR:

N° NOMBRE DE LA ACTIVIDAD CRITERIOS PARA RECURSOS NECESARIOS
su
PRESENTACION
1 |LEER, ANALIZAR Y REPASAR LA EN EL CUADERNO DE GUIA DESARROLLADA EN EL
INFORMACION LECTOESCRITURA CUADERNO
DE LA GUIA DE TRABAJO.
2
DESARROLLLAR LAS ACTIVIDADES
PROPUESTAS EN EL CUADERNO DE
LECTOESCRITURA
A. CRITERIOS PARA SU EVALUACION:
N° COMPONENTE FECHA DE MEDIO DE PORCENTAIE DE
DEL PLAN ENTREGA ENTREGA EVALUACION




1 |REPASAR LA HORARIO
INFORMACION ASIGNADO
DE LA GUIA DE
TRABAJO.

2

DESARROLLLAR LAS
ACTIVIDADES
PROPUESTAS EN EL
CUADERNO DE
LECTOESCRITURA

LEER, ANALIZAR Y SEGUN EN EL CUADERNO DE LECTOESCRITURA

100%

100%

ACTIVIDAD 1
LEER Y ANALIZAR LA INFORMACION:

La carta es un medio de comunicacion que lleva un texto escrito en papel o via digitales, con informacién que un

emisor quiere hacer llegar a un destinatario.

Clases de carta

o Carta de presentacion.

« Carta de agradecimiento.
o Carta de permiso.

o Carta de recomendacion.
o Carta de despido.

o Carta de solicitud.

o Carta de disculpa.

o Carta de reclamacion.

PARTES DE UNA CARTA

Escribe lafecha N[ 1 [ JeARY
ylaciudad 4 FECHA
Escribeel .
nombredela )| 2.DESTINATARIO
pefsona:alé &
~ que le escribes
Utiliza un |
iniciar tu carta o
| M| 4.CUERPO O MENSAJE DE LA
mensaje e CARTA
Utiliza una frase | 5.DESPEDIDA
para despedirte. -
6.FIRMA

Coloca tu nombre
para que tu carta

quede firmada.




La hoja de vida se puede definir la hoja de vida como un documento o herramienta a través de la cual se presenta
de forma resumida la trayectoria académica, experiencia laboral y profesional de una persona; asi como logros
obtenidos y competencias desarrolladas frente al cargo al cual se aspira.

La hoja de vida debe tener un perfil laboral claro para que el empresario conozca hacia dénde esta enfocada tu
trayectoria laboral, académica e interés ocupacionales.
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Diligenciar el formato de hoja de vida
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